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PotenzialAnalysen werden eingesetzt für dieses und jenes und das.

Wohin geht der Trend? Werden PotenzialAnalysen künftig nach

Gieskannen-Prinzip noch mehr Personenkreisen zugänglich

gemacht / übergestülpt? Wohin bewegen wir uns bis … sagen wir

2020?

Welche Bereiche der Personalarbeit (Recruiting, Entwicklungs-
Gespräche, MA-Gespräche, Outplacement,…) werden Ihrer Meinung
nach in den nächsten 5 Jahren (2020) noch stärker als jetzt auf
Potentialanalysen zurückgreifen? Aus welchen Gründen?
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Welche Zielgruppe wird es – im Vergleich zu heute – in den nächsten
5 Jahren verstärkt betre en? Aus welchen Gründen?

Wie sieht es praktisch aus – welche Aspekte sollte eine
Potenzialanalyse zB im Recruiting-Prozess abdecken?

Wie kann HR in Zukunft mit Kompetenzen und Potentialen von
Personen im Hinblick auf Stellenbesetzungen objektiver umgehen?
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Wo sollte in Zukunft der Fokus der Personalarbeit liegen?

Trend-Frage: PotenzialAnalyse 2020 - HRweb http://www.hrweb.at/2014/12/trend-frage-potenzialanalyse-2020/

4 von 6 07.08.2016 18:36



Univ.-Lektor Mag. Alfred Lackner

LACKNER & KABAS 

Dieter Euler-Rolle, CMC

Mag. Ursula Autengruber, CMC

Andreas Loh

Mag. Lina Altmayer

Mag. Eva Selan, MSc

HRweb

TEILEN

Trend-Frage: PotenzialAnalyse 2020 - HRweb http://www.hrweb.at/2014/12/trend-frage-potenzialanalyse-2020/

5 von 6 07.08.2016 18:36



Twittern 04Gefällt mirGefällt mir TeilenTeilen

Share

Trend-Frage: PotenzialAnalyse 2020 - HRweb http://www.hrweb.at/2014/12/trend-frage-potenzialanalyse-2020/

6 von 6 07.08.2016 18:36


