
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IDENTIFIZIEREN SIE DAS ERFOLGSPOTENZIAL 

WELCHES MITARBEITER-POTENZIAL 
ENTSPRICHT AM BESTEM DEM JOB? 
 

ACE ERFASST DIE KOGNITIVEN FÄHIGKEITEN UND 

ENTWICKLUNGSMÖGLICHKEITEN EINES MITARBEITERS 
 

+ Erhöhen Sie die Produktivität durch optimalen Mitarbeitereinsatz 

+ Erhalten Sie eine klare Aussage zum logischen Denkvermögen 

+ Optimieren Sie die Effektivität und Wirksamkeit von Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen 

ADJUSTABLE COMPETENCE EVALUATION 

ERHÖHEN SIE DIE ZUVERLÄSSIGKEIT IHRER AUSWAHL 

ZERTIFIZIERUNGSKURS 



MASTER HUMAN RESOURCES CONSULTING GMBH 
Personaldiagnostik und Potenzialanalysen 

Leopold-Ungar-Platz 2 • 1190 Wien • Österreich 

Telefon: +43 (676) 448 95 56 

info@master-hr.at / www.master-hr.at 
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WELCHES MITARBEITER-POTENZIAL 
ENTSPRICHT AM BESTEM DEM JOB? 
 

Die Fähigkeit, haltbare und wirkungsvolle Entscheidungen auf der Basis 

meist lückenhafter Informationen mit Hilfe logischen Denkens treffen zu 

können, gehört zu den wichtigsten Anforderungen vieler Funktionen. 

   

INFORMATIONEN ZUM ACE ZERTIFIZIERUNGSKURS 

ZIEL 
Die TeilnehmerInnen lernen u. a. das Mitarbeiterpotential mit den 

Jobanforderungen abzugleichen, sowohl für das Screening als auch 

das Auswahlverfahren. 

VORKENNTNISSE 
keine erforderlich, idealerweise Erfahrung im Personalbereich 

KURSINHALTE  
+ Das Definieren kognitiver Job-Kriterien 

+ Die Bewertung des persönlichen Potentials und der 

Lernfähigkeit 

+ Das Abgleichen der Bewertungsergebnisse mit definierten und 

lernspezifischen Kriterien 

+ Die Durchführung strukturierter Interviews mittels kognitiver 

Fähigkeitsresultate 

+ Die Auswahl der richtigen Person 

+ Die Einbeziehung Dritter und die Unterstützung für den 

Entscheidungsprozess 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Entgelt für Kurse ist vor Kursbeginn zu begleichen. Es gelten vorrangig die 

„Allgemeinen Bedingungen der Wirtschaftskammer Österreich Fachgruppe 

Unternehmensberatung und Datenverarbeitung“. 

 
WAS IST ACE? 

ACE ist ein Testverfahren, das die kognitiven 

Fähigkeiten und Entwicklungsmöglichkeiten 

eines Mitarbeiters erfasst und dessen 

Potenzial bezüglich folgender Fähigkeiten 

aufzeigt: 

+ Sich neues Wissen aneignen 

+ Effektive Maßnahmenkonzepte 

erarbeiten 

+ Zusammenhänge in komplexen 

Situationen erkennen und verstehen 

+ Tragfähige Entscheidungen treffen 

 

WARUM ACE? 

+ Erhöhen Sie die Produktivität durch 

optimalen Mitarbeitereinsatz 

+ Erhalten Sie eine klare Aussage zum 

logischen Denkvermögen 

+ Optimieren Sie die Effektivität und 

Wirksamkeit von Aus- und 

Weiterbildungsmaßnahmen 

 

METHODE 

+ Vortrag 

+ Einzelarbeit 

+ Übungen in Kleingruppen 

+ Zertifizierung  

 

DAUER 

1 Tag 

 

ORT 
MHRC Büro, 1190 Wien oder Online 

 

TEILNAHMEBEITRAG 
1.300,- EUR (exkl. USt.) pro Person 

 


